INFORMAZION| PERSONALI

INCARICO ATTUALE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

GENNAIQ —
LUGLIO 2019

MAGGIO 2018 ~
DICEMBRE 2020

SETTEMBRE 2016 - OTTOBRE
2021

APRILE 2012 - AGOSTO 2018

GIUGNO 2010 -DICEMBRE
2015

FEBB. 2007 - OTT. 2021
LUGLIO 2006-FEBBRAIO 2007
MAGGIO 2006 ~L.UGLIC 2006
GENNAIQ 2004-APRILE 2006

GIUGNG 2003 - DICEMBRE
2003

NOVEMBRE 1999- MAGGIO
2003

NOVEMBRE 1891-0TTOBRE
1999

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

GENNAIO 2009 - SETTEMBRE
2009

Curricuium Vitae

Anna Canaccini

Medico in pensione

A

Componente, in rappresentanza della Regione Tosca, del Comitato dei

Rappresentanti delle Regioni e delle Provincie Autenor.2 presso la SISAC
( Struttura Interregionale Sanitari Convenzionati ) Minizizro della Salute

Componente, per la Regione Toscana, del Gruppo Inlziregionale per I'Assistenza

specialistica Ambulatoriale - Ministero della Salute

Direttore Dipartimento Territorio Azienda USL Toscan:

Direttore Zona Distretto della Valdichiana Aretina

Supplenza nello svoigimento delle funzioni di Direttore .
caso di assenza o impedimento di quest'ultimo USLL ..

Direttore U.O. Attivita Sanitarie di Comunita

Direttore UO Attivita Sanitarie di comunita vicario (UL 7

Responsabile UF Attivita Sanitarie di Comunita Zona ©

Responsabile ff UF ASC Zona Distretto Casentino.
Dirigente medico 1* livellc UF ASC ZD Casentino
Responsabile UF Cure Frimarie ZD Casentino

Assistente medico { poi Dirigente medico 14 livello) &
Pubblica della zona Casentino

“ud Est

anitario in

by

Arezzo)

trefto Casentino

e igiene e Sanita

Corso di formazione per Dirigenti con incarico di Direx:

Complessa

Laboratorio Management e Sanita - Scuocla Superiore SanfAnna [
Corso di formazione managenzle par [0 svolgimento degli incaric. -
sanitaria aziendale e per la direzione di strutture complesse eroga

484/97.

= Organizzazione e gestione del servizi sanitar;

~ indicaton ¢ qualita def senvizi:

= Gestione delfle risorse umane,

© Untione auropsa JO02 0 E | edmpaes cEdelon muropa ed

~na Struttura

~livi alle funzioni di direzione
sensi del D.gs. 502/92 e DPR
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1990-1994

19867-1990

1977 - 1984

COMPETENZE PERSONALI

LINGUAMADRE

ALTRE LINGUE

Inglese

COMPETENZE COMUNICATIVE

COMPETENZE
ORGANIZZATIVE E
GESTIONALL

COMPETENZE
PROFESSICNALI

COMPETENZA DIGITALE

Curriculum Witae

« Criteri di finanziamento ed elementi di bilancio e controllc.

Anna Canaccini

Livelli: A1/AZ: Utente base - B1/B2; Utente infermedio - C1/C2: Utente avanz:
Quadro Comune Europeo di Riferimenta delle Lingue

Buone competenze comunicative acquisite durante l'esperienza ¢

Operativa e i Dipartimanto

* Buona capacita di coordinamernto dal personale assegnato
« Attitudine al lavors in gruppo

= Attitudine nelia pianificazione

= Capacita di gestione di progett]

» Capacita di lavorare solto stress

» Buona predisposizione a fronteggiare situazioni problematiche <

» Rispetto delle scadenze prefissate

Flurennale esperienza e conoscenza nella gestione della sanita -

percorsi che |3 caratlerizzane.

AUTOVALUTAZIONE

Specializzazione in Igiene & Medicina Preventiva (ori: -+ mento
Epidemioiogia e Sanita Pubblica)
Uriversita degli Studi di Firenze — Facolté di Medicina e Chirurgia
Specializzazione in Tisiclogia e Malattie dellApparals  -zspiratorio
Universita degli Studi di Firenze - Facolta di Medicina e Chirurgia
Laurea in Medicina e Chirurgia
Lniversita degli Studi di Firenze — Facoita di Medicina e Chirurgic
italiano

COMPRENSIONE : PARLATC PRODUZIONE SCRITTA
SRR . vt e
L peRoeen L TR INTERAZIONE RALE

B1 B Al A Al

vattore di Unita

~erent

“riale e dei

B DELLE ¢ COMUNICAZI
INFORMAZION . ONE
i :

CREAZIONE
DI
CONTENUTI

RISOLUZIONE
Dl PROBLEMI

UTENTE BASE | UTENTE RASE UTENTE BASE U

Livelli: Ulente base - Utente intermedic - Utente avanzato
Compelenze digiall - Scheda per [autovalutazions

T BASE

UTENTE BASE

» Conescenza di base dei sistemi operativi Windows e Open Cffic
» Uso dal Computer e gestione dei fle per elaborazione testi e for
« Uso di posta elettronica e navigazicne in internet

@ Uniore eurooes. 2002-2048 1 europass. cedefop.curopa.eil

ronic

Pagina 213




Curriculum Vitze

DATIPERSONALT  Autorizzo (l trattamento dei miel dati persenali ai sensi det Decreto

"Codice in materia di protezions dei datt personali”,

Tubipee A3 %LW(@ peras

© Unigne suronas 2G02NE | edconnss cedufon auropa.en

Anna Canaccin

istativo 30 giugno 2003, n. 196
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